Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-29

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE PRZYJACIOt OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH "TO-MY"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat M. GRUDZIADZ
kontaktowe POMORSKIE
Gmina M. GRUDZIADZ Ulica SNIADECKICH Nr domu 21 Nr lokalu 22
Miejscowos¢ GRUDZIADZ Kod pocztowy 86-300 Poczta GRUDZIADZ Nr telefonu 56 69 68 200
Nr faksu 56 69 68 200 E-mail tomy.wtz@wp.pl Strona www www.stowarzyszenie-tomy.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2006-04-26
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-11-02
publicznego
5. Numer REGON 34016861500000 6. Numer KRS 0000255978
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Barbara Bak Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Hanna Lewandowska Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Patrycja Chodyna Skarbnik TAK
Danuta Reetz Sekretarz TAK
Anna Rabanowska Cztonek TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & INaswisko unkga pisany co
Aleksander Kostrzewski Cztonek TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . ,
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Grazyna Kokoszyriska Cztonek TAK
nadzoru) Elzbieta Spirewska Cztonek TAK
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Celami i zadaniami Stowarzyszenia Przyjaciot Oséb Niepetnosprawnych
,TO-MY” s3:

1. Dziatalnosé na rzecz oséb niepetnosprawnych, w tym:

9. Cele statutowe organizacji - rehabilitacja spoteczna i zawodowa 0sdb z niepetnosprawnoscia,

- aktywizacja spoteczno-zawodowa,

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) - reprezentowanie intereséw oséb z niepetnosprawnoscia, ich rodzin i
opiekundw,

- organizowanie réznych form terapii w celu wspomagania rozwoju oséb
z niepetnosprawnoscia,

- tworzenie jak najkorzystniejszych warunkéw do petnego, osobowego
rozwoju dla oséb niepetnosprawnych oraz dogodnych warunkéw i
przystosowania miejsc do petnej samorealizacji,

- witgczenie osbéb z niepetnosprawnoscia i cztonkdw ich rodzin do
aktywnego i godnego uczestnictwa w zyciu spotecznym, zawodowym,
wydarzeniach kulturalnych, sportowych, rekreacyjno-turystycznych,

- zapobieganie patologii spotecznej w Srodowiskach oséb
niepetnosprawnych,

- dziatanie na rzecz wyréwnywania szans 0sdb niepetnosprawnych oraz
tworzenia im optymalnych warunkdéw rozwoju, a takze dazenie do ich
aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym,

- uczestnictwo w procesach likwidacji wszelkich barier miedzy osobami
petnosprawnymi,

a osobami z niepetnosprawnoscig w celu ksztattowania partnerskich
postaw miedzy tymi grupami.

2. Dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osdb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

3. Ochrona i promocja zdrowia.

4. Dziatalnos$¢ na rzecz promoc;ji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej
0s6b niepetnosprawnych pozostajgcych bez pracy.

5. Dziatalnos¢ na rzecz wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i
sportu.

6. Powotywanie i organizowanie placowek, osrodkéw, swietlic
srodowiskowych itp. zgodnie

z potrzebami srodowisk oséb niepetnosprawnych.

7. Pozyskiwanie srodkow finansowych na dziatalnos¢ statutowg
Stowarzyszenia.

8. Promocja miasta Grudzigdza.

9. Wspdtpraca z organizacjami pozarzgdowymi oraz ze spotecznosciami
lokalnymi.

10. Promowanie Warsztatow Terapii Zajeciowej przez upowszechnianie
wiedzy z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowe;j.

11. Walka z wszelkimi formami wykluczenia spotecznego.

12. Dziatania zwigzane ze zwalczaniem patologii spotecznych oraz
wspieranie idei rGwnouprawnienia i tolerancji.

13. Turystyka i krajoznawstwo.

14. Promocja i organizacja wolontariatu.

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Organizowanie i prowadzenie zajec terapeutycznych w Warsztacie
Terapii Zajeciowej oraz innych placowek majacych na celu pomoc osobom
z niepetnosprawnoscia.

2. Tworzenie i realizacja programow profilaktycznych, edukacyjnych i
terapeutycznych dla oséb

z niepetnosprawnoscia.

3. Organizowanie zaje¢ sportowych oraz rehabilitacji ruchowej dla oséb z
niepetnosprawnoscig prowadzone przez specjalistéw, terapeutow i
wolontariuszy.

4. Tworzenie osobom z niepetnosprawnoscig warunkow sprzyjajacych
wszechstronnemu rozwojowi, umozliwiajgcych godne zycie w integracji z
otwartym srodowiskiem.

5. Organizowanie i prowadzenie zajeé dodatkowych oraz innych form
organizacyjnych zaspokajajgcych rézne potrzeby osdb niepetnosprawnych
ze szczegdlnym uwzglednieniem zajec rehabilitacyjnych, usprawniajgcych,
wspierajacych oraz stymulujgcych rozwdj fizyczny

i umystowy.

6. Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci w zakresie wypoczynku oraz
wyjazdéw rekreacyjnych.

7. Promowanie wszelkich form integracji oséb niepetnosprawnych z
otoczeniem oraz popularyzowanie w spoteczenstwie wiedzy o potrzebach i
mozliwosciach oséb niepetnosprawnych.

8. Wspodtprace z organami wtadzy panstwowej, samorzagdowej,
organizacjami spotecznymi, zaktadami pracy oraz placowkami i osobami
fizycznymi w celu realizacji zadan statutowych.

9. Prowadzenie form indywidualnego wsparcia w niezaleznym i
samodzielnym zyciu, m.in.: mieszkalnictwa wspomaganego, szkolenia
zawodowego przygotowujgcego do podjecia pracy oraz zatrudnienia
chronionego i wspomaganego na otwartym rynku pracy.

10. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej oraz szkoleniowej, poprzez
organizowanie konferencji, warsztatow itp. dla rodzicow i opiekundw osdb
z niepetnosprawnoscia, jak rowniez cztonkéw Stowarzyszenia i
wolontariuszy.

11. Organizowanie imprez o charakterze rekreacyjno-sportowym,
artystycznym, kulturowym, jak réwniez wystaw, kiermaszy itp.

12. Promowanie dziatalnosci informacyjnej i popularyzatorskiej, mogacej
wplywac na wzrost akceptacji i zrozumienia oséb z niepetnosprawnoscia.
13. Inicjowanie i prowadzenie réznych form pomocy rodzinom, w
szczegolnosci:

- grup samopomocowych,

- grup wsparcia,

- ustug wspomagajacych rodzine w wypetnianiu jej obowigzkéow wobec
osoby niepetnosprawnej w domu i poza nim oraz w sytuacjach
kryzysowych,

- placowek statego i czasowego (w tym dziennego) pobytu,

- informacji, doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznej itp.

14. Gromadzenie funduszy na dziatalnos$¢ Stowarzyszenia.

15. Inng dziatalnos¢ korzystng dla realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia.

16. Tworzenie i prowadzenie Spétdzielni Socjalne;j.

17. Tworzenie i prowadzenie Zaktadu Aktywnosci Zawodowe;j.

18. Promowanie Stowarzyszenia i miasta Grudzigdza poprzez udziat w
konkursach, festiwalach oraz imprezach artystycznych i zawodach
sportowych na poziomie miedzymiastowym oraz miedzywojewddzkim.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Stowarzyszenie Przyjaciét Oséb Niepetnosprawnych "TO-MY" prowadzi Warsztat Terapii Zajeciowej w Grudzigdzu. Do warsztatu
uczeszcza 85 0sob z niepetnosprawnoscig w stopniu umiarkowanym lub znacznym. Warsztat jest placowka pobytu dziennego w
ktérym terapie prowadzg wykwalifikowani pracownicy (instruktorzy terapii zajeciowej, psycholog czy fizjoterapeuta). Zajecia
prowadzone sg zgodnie z indywidualnym programem rehabilitacji, przygotowanym dla uczestnikéw przez Rade Programowa.
Terapia jest prowadzona w17 pracowniach: artystycznej, ceramicznej, gospodarstwa domowego, krawiectwa i haftu,
kompetencji spotecznych, kreatywno-zdobniczej, kulinarno-kelnerskiej, majsterkowicza, multimedialno-poligraficznej,
ogrodniczej i nabywania praktycznych umiejetnosci, papieroplastyczno-dekoratorskiej, przyrodniczo-witrazowej, rekodzieta
artystycznego, rzemiost réznych, stolarsko-modelarskiej, sztuki i projektowania i wikliniarsko-plecionkarskiej. Realizacja zadan
zwigzanych z uczestnictwem osdb z niepetnosprawnoscig, w tym uczestnikdw Warsztatu Terapii Zajeciowej w zyciu spotecznym i
integracji ze sSrodowiskiem lokalnym i ponadlokalnym odbywa sie podczas réznych spotkan, zaje¢ i imprez integracyjnych,
uroczystosci i wycieczek. W 2025 roku Stowarzyszenie byto organizatorem XIX Spartakiady Oséb Niepetnosprawnych i Przyjaciét
oraz Integracyjnego Turnieju Grudzigdza w Bocci.

Ponadto uczestnicy WTZ wzieli udziat w:

1. Imprezach kulturalnych m. in.:

- w koncercie "Ocali¢ od zapomnienia" w Opera Nova w Bydgoszczy,

- wyjsciu integracyjnym do kina Helios,

- w konferencji "Osoba z niepetnosprawnoscia w zatrudnieniu - przez sport do aktywizacji zawodowej" w Bydgoszczy.

2. Wycieczkach, warsztatach m. in.:

- wycieczka do Gdanska,

- kurs wsparcia w Dziwndwku

3. Zabawach, imprezach okolicznosciowych, przegladach twérczosci oséb niepetnosprawnych m. in.:

- zabawa karnawatowa w WTZ,

- zabawa z okazji walentynek w WTZ,

- impreza integracyjna z okazji rozpoczecia lata.

4. Zawodach sportowych m. in.:

-marsz z kijkami w Grudzigdzu,

- XIV Toruriska Olimpiada Os6b Niepetnosprawnych,

- XXX Sportowe Spotkania Oséb Niepetnosprawnych w Kowalewie Pomorskim,

- zawody ptywackie "Radosny plusk" W Wabrzeznie.

5. Konkurach m. in.:

- plastyczny "Walentynki - Twéj sposdb na wyrazenie uczuc”,

- plastyczny "Swiat peten barw".

- plastyczny "Kraina snéw",

- poetycki "Na skrzydtach Aleksandrowa".

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina X .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 85
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dzﬁ;?::;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Gtéwnym przedmiotem dziatalnosci
Stowarzyszenia jest dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych. W ramach dziatalnosci
nieodptatnej Stowarzyszenie prowadzi Warsztat
Terapii Zajeciowej w Grudzigdzu, w ktdrym
prowadzona jest rehabilitacja spoteczna i
dziatalnos¢ na rzecz oséb zawodowa 0s0b z niepetnosprawnoscia przez m.
niepetnosprawnych in. psychologa, fizjoterapeute czy doradce
zawodowego. Dzieki temu uczestnicy WTZ maja
mozliwosé rozwijania swoich kompetencji i
umiejetnosci. Ponadto w ramach dziatalnosci
nieodptatnej Stowarzyszenie byto organizatorem
XIX Spartakiady Oséb Niepetnosprawnych i
Przyjaciot a takze zawoddw w Bocci.

94.99.7 6 895,76 zt

% Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L s poniesione w ramach
Sfera dnjlelxilgzonseu gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Gtéwnym przedmiotem dziatalnosci
Stowarzyszenia jest dziatalnos$¢ na rzecz
0s6b niepetnosprawnych. W ramach
dziatalnosci odptatnej Stowarzyszenie
prowadzi sprzedaz produktéw i ustug
wykonywanych przez uczestnikow
Warsztatu Terapii Zajeciowej w ramach
realizowanego programu terapii. W
pracowniach powstajg rézne prace w
zaleznosci od programu pracowni oraz
wykorzystywanych technik. Prace
sprzedawane sg podczas organizowanych
. L 3 kiermaszy swigtecznych czy innych
1 dIZ|a+aInosc narzecz osob okolicznosciowych. Srodki ze sprzedazy prac|94.99.Z 0,00 zt
niepetnosprawnych .
zostaly przeznaczone na zabawe z okazji
Walentynek, zakup paczkéw dla
uczestnikdw na Ttusty czwartek, zakup kart
podarunkowych dla zwyciezcédw XIX
Spartakiady Oséb Niepetnosprawnych i
Przyjaciot, udziat w Festiwalu Osdb
Niepetnosprawnych w Brodnicy, organizacje
wycieczki podczas kursu wsparcia, impreze
integracyjng z okazji rozpoczecia lata,
zdrowy poczestunek z okazji Mikotajek,
integracyjne wyjscie do kina Helios, zabawe
karnawatowg oraz organizacje Wigilii dla
uczestnikow WTZ.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 3453 978,15 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3401 093,65 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 52 884,50 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
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e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

0,00 zt

13 542,30 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

3364 331,35z

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu paristwa

6 550,00 zt

tym:
c) ze srodkéow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

332 261,01 zt

d) ze sSrodkoéw panstwowych funduszy celowych

3025 520,34 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

23 220,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 3 360,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych 7 400,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 12 460,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

52 884,50 zt

17 254,43 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

6 895,76 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Dofinansowanie turnusu rehabilitacyjnego 2 podopiecznych (TS,KS)

3433,80 zt

N

Spartakiade Osdb Niepetnosprawnych i Przyjaciét

Zakup statuetek, medali i nagrdd dla zwyciezcow oraz artykutdow spozywczych do poczestunku na

3461,96 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow

1|Dofinansowanie turnusu rehabilitacyjnego 2 podopiecznych (TS,KS)

3433,60 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-29



4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 3454 602,48 zt 6 895,76 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3401717,98 zt 6 895,76 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 52 884,50 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -624,33 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

<07

07

1 0O 0O O

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: IV uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

25 osoéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

24,58 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

12 o0soéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

39 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

34 o0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 26 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2329 705,25 zt

a) z tytutu umow o prace

2 309 261,25 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1654 728,80 zt

w - nagrody 405 920,70 zt
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 248 611,75 z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 20 444,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

2329 705,25 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2329 705,25 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

6 074,89 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

7 439,82 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

20 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 650,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

Podane wynagrodzenia dotyczg pracownikéw
zatrudnionych w Warsztacie Terapii Zajeciowej w
Grudzigdzu. Trzech czlonkéw zarzadu jest zatrudnionych w
WTZ.

Zgodnie z regulaminem wynagradzania pracownikéw w
Stowarzyszeniu sg wyptacane nastepujgce sktadniki
wynagrodzenia:

1. wynagrodzenie zasadnicze,

2. dodatek funkcyjny,

3. nagroda uznaniowa,

4. dodatkowe wynagrodzenie roczne.

Ponadto pracownikom przystuguja nastepujgce
Swiadczenie zwigzane z praca:

1. Swiadczenia przystugujgce w okresie czasowej
niezdolnosci do pracy oraz z ubezpieczenia spotecznego w
razie choroby i macierzynstwa.

2. Swiadczenia przystugujgce z tytutu wypadkdéw przy pracy
i choréb zawodowych,

3. diety i inne nalezno$ci z tytutu podrézy stuzbowej,

4. odprawa w zwigzku z przej$ciem pracownika na
emeryture lub rente,

5. pieniezne swiadczeni urlopowe,

6. dodatek za prace w godzinach nadliczbowych.

" Tak
¥ Nig

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego O Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Warsztat Terapii Zajeciowej |rehabilitacja spotecznai Gmina-miasto Grudzigdz 332 261,01 zt
w Grudzigdzu zawodowa 0s6b z
niepetnosprawnoscig
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Warsztat Terapii Zajeciowej |rehabilitacja spotecznai PFRON 2991 062,06 zt
w Grudzigdzu zawodowa 0sbb z
niepetnosprawnoscig
2|zajecia klubowe w WTZ rehabilitacja spoteczna i PFRON 34 458,28 zt

zawodowa 0s6b z
niepetnosprawnoscig
(kandydatéw do WTZ, osoby,
ktére podjety zatrudnienie)

w

Integracyjny Turniej upowszechnianie kultury Ministerstwo Turystyki 6 550,00 zt
Grudzigdza w Bocci fizycznej i sportu w srodowisku
lokalnym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Panstwowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna 1
2| Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Grudzigdzu 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

* Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
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Patrycja Chodyna

2026-06-29
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