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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-05-19

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE PRZYJACIOt OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH "TO-MY"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat M. GRUDZIADZ
kontaktowe POMORSKIE
Gmina M. GRUDZIADZ Ulica SNIADECKICH Nr domu 21 Nr lokalu 22
Miejscowos¢ GRUDZIADZ Kod pocztowy 86-300 Poczta GRUDZIADZ Nr telefonu 56 69 68 200
Nr faksu 56 69 68 200 E-mail tomy.wtz@wp.pl Strona www www.stowarzyszenie-tomy.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2006-04-26
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-11-02
publicznego
5. Numer REGON 34016861500000 6. Numer KRS 0000255978
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Barbara Bak Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Hanna Lewandowska Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Patrycja Chodyna Skarbnik TAK
Kinga Najdrowska Sekretarz TAK
Anna Rabanowska Cztonek TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i T NAZWISKO unkga pisany co
Aleksander Kostrzewski Cztonek TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . ,
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Grazyna Kokoszyriska Cztonek TAK
nadzoru) Elzbieta Spirewska Cztonek TAK
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Celami i zadaniami Stowarzyszenia Przyjaciot Oséb Niepetnosprawnych
,TO-MY” s3:

1. Dziatalnosé na rzecz oséb niepetnosprawnych, w tym:

9. Cele statutowe organizacji - rehabilitacja spoteczna i zawodowa 0sdb z niepetnosprawnoscia,

- aktywizacja spoteczno-zawodowa,

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) - reprezentowanie intereséw oséb z niepetnosprawnoscia, ich rodzin i
opiekundw,

- organizowanie réznych form terapii w celu wspomagania rozwoju 0sdéb z
niepetnosprawnoscia,

- tworzenie jak najkorzystniejszych warunkéw do petnego, osobowego
rozwoju dla oséb niepetnosprawnych oraz dogodnych warunkow i
przystosowania miejsc do petnej samorealizacji,

- witgczenie osdéb z niepetnosprawnoscia i cztonkdéw ich rodzin do
aktywnego i godnego uczestnictwa w zyciu spotecznym, zawodowym,
wydarzeniach kulturalnych, sportowych, rekreacyjno-turystycznych,

- zapobieganie patologii spotecznej w srodowiskach oséb
niepetnosprawnych,

- dziatanie na rzecz wyréwnywania szans 0sdb niepetnosprawnych oraz
tworzenia im optymalnych warunkow rozwoju, a takze dazenie do ich
aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym,

- uczestnictwo w procesach likwidacji wszelkich barier miedzy osobami
petnosprawnymi,

a osobami z niepetnosprawnoscig w celu ksztattowania partnerskich
postaw miedzy tymi grupami.

2. Dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

3. Ochrona i promocja zdrowia.

4. Dziatalnos$¢ na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe;j
0s6b niepetnosprawnych pozostajgcych bez pracy.

5. Dziatalnos¢ na rzecz wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i
sportu.

6. Powotywanie i organizowanie placowek, osrodkow, Swietlic
srodowiskowych itp. zgodnie z potrzebami sSrodowisk oséb
niepetnosprawnych.

7. Pozyskiwanie srodkéw finansowych na dziatalnos¢ statutowg
Stowarzyszenia.

8. Promocja miasta Grudzigdza.

9. Wspdtpraca z organizacjami pozarzgdowymi oraz ze spotecznosciami
lokalnymi.

10. Promowanie Warsztatow Terapii Zajeciowej przez upowszechnianie
wiedzy z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowe;j.

11. Walka z wszelkimi formami wykluczenia spotecznego.

12. Dziatania zwigzane ze zwalczaniem patologii spotecznych oraz
wspieranie idei rGwnouprawnienia i tolerancji.

13. Turystyka i krajoznawstwo.

14. Promocja i organizacja wolontariatu.

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Organizowanie i prowadzenie zajec terapeutycznych w Warsztacie
Terapii Zajeciowej oraz innych placowek majacych na celu pomoc osobom
z niepetnosprawnoscia.

2. Tworzenie i realizacja programow profilaktycznych, edukacyjnych i
terapeutycznych dla oséb z niepetnosprawnoscia.

3. Organizowanie zaje¢ sportowych oraz rehabilitacji ruchowej dla oséb z
niepetnosprawnoscig prowadzone przez specjalistéw, terapeutow i
wolontariuszy.

4. Tworzenie osobom z niepetnosprawnoscig warunkéw sprzyjajgcych
wszechstronnemu rozwojowi, umozliwiajgcych godne zycie w integracji z
otwartym Srodowiskiem.

5. Organizowanie i prowadzenie zaje¢ dodatkowych oraz innych form
organizacyjnych zaspokajajgcych rézne potrzeby oséb niepetnosprawnych
ze szczegblnym uwzglednieniem zaje¢ rehabilitacyjnych, usprawniajgcych,
wspierajgcych oraz stymulujgcych rozwdj fizyczny i umystowy.

6. Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci w zakresie wypoczynku oraz
wyjazddéw rekreacyjnych.

7. Promowanie wszelkich form integracji oséb niepetnosprawnych z
otoczeniem oraz popularyzowanie w spoteczenstwie wiedzy o potrzebach
i mozliwosciach osdb niepetnosprawnych.

8. Wspodtprace z organami witadzy panstwowej, samorzgdowej,
organizacjami spotecznymi, zaktadami pracy oraz placéwkami i osobami
fizycznymi w celu realizacji zadan statutowych.

9. Prowadzenie form indywidualnego wsparcia w niezaleznym i
samodzielnym zyciu, m.in.: mieszkalnictwa wspomaganego, szkolenia
zawodowego przygotowujgcego do podjecia pracy oraz zatrudnienia
chronionego i wspomaganego na otwartym rynku pracy.

10. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej oraz szkoleniowej, poprzez
organizowanie konferencji, warsztatow itp. dla rodzicow i opiekunow
0s6b z niepetnosprawnoscia, jak rowniez cztonkdéw Stowarzyszenia i
wolontariuszy.

11. Organizowanie imprez o charakterze rekreacyjno-sportowym,
artystycznym, kulturowym, jak réwniez wystaw, kiermaszy itp.

12. Promowanie dziatalnosci informacyjnej i popularyzatorskiej, mogacej
wptywac na wzrost akceptacji i zrozumienia oséb z niepetnosprawnoscia.
13. Inicjowanie i prowadzenie réznych form pomocy rodzinom, w
szczegolnosci:

- grup samopomocowych,

- grup wsparcia,

- ustug wspomagajacych rodzine w wypetnianiu jej obowigzkéw wobec
osoby niepetnosprawnej w domu i poza nim oraz w sytuacjach
kryzysowych,

- placéwek statego i czasowego (w tym dziennego) pobytu,

- informacji, doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznej itp.

14. Gromadzenie funduszy na dziatalnos$¢ Stowarzyszenia.

15. Inng dziatalnos¢ korzystng dla realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia.

16. Tworzenie i prowadzenie Spétdzielni Socjalne;.

17. Tworzenie i prowadzenie Zaktadu Aktywnosci Zawodowej.

18. Promowanie Stowarzyszenia i miasta Grudzigdza poprzez udziat w
konkursach, festiwalach oraz imprezach artystycznych i zawodach
sportowych na poziomie miedzymiastowym oraz miedzywojewddzkim.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Stowarzyszenie Przyjaciét Oséb Niepetnosprawnych "TO-MY" prowadzi Warsztat Terapii Zajeciowej w Grudzigdzu. Do warsztatu
uczeszcza 85 0sdb z niepetnosprawnoscig w stopniu umiarkowanym i znacznym. Warsztat jest placowka pobytu dziennego, w
ktérym terapie prowadzg wykwalifikowani pracownicy (instruktorzy terapii zajeciowej, psycholog czy fizjoterapeuta). Zajecia
prowadzone s zgodnie z indywidualnym programem rehabilitacji, przygotowanym dla uczestnikéw przez Rade Programowa.
Terapia jest prowadzona w 17 pracowniach: artystycznej, ceramicznej, gospodarstwa domowego, krawiectwa i haftu,
kompetencji spotecznych, kreatywno-zdobniczej, kulinarno-kelnerskiej, majsterkowicza, multimedialno-poligraficzne;j,
ogrodniczej i nabywania praktycznych umiejetnosci, papieroplastyczno-dekoratorskiej, przyrodniczo-witrazowej, rekodzieta
artystycznego, rzemiost réznych, stolarsko-modelarskiej, sztuki i projektowania i wikliniarsko-plecionkarskiej. Realizacja zadan
zwigzanych z uczestnictwem oséb z niepetnosprawnoscig, w tym uczestnikow Warsztatu Terapii Zajeciowej w zyciu spotecznym
i integracji ze Srodowiskiem lokalnym i ponadlokalnym odbywa sie podczas réznych spotkan, zajec i imprez integracyjnych,
uroczystosci i wycieczek. W 2024 r. Stowarzyszenie byto organizatorem XVIII Spartakiady Oséb Niepetnosprawnych i Przyjaciot
oraz Mistrzostw Grudzigdza Osdb Niepetnosprawnych i Przyjaciét w Bocci. Ponadto w 2024 r. Warsztat Terapii Zajeciowej w
Grudzigdzu obchodzit swoje XX-lecie i z tej okazji odbyta sie jubileuszowa Gala w CK Teatr w Grudzigdzu.

Ponadto uczestnicy WTZ wzieli udziat w:

1. Imprezach kulturalnych m. in.:

- wyjscie do kina Helios na film "Mdj pies Artur",

- udziat w koncercie "Piosenki z tekstem" w Operze Nova w Bydgoszczy,

- pokaz muzyki etnicznej na misach tybetariskich w WTZ.

2. Wycieczkach, warsztatach m. in.:

- wycieczka do Jajkowa, Ostrowitego i Torunia w ramach projektu "Turystyka dostepna 1.0" realizowanego przez organizacje
4ES Non Profit Sp. z 0.0. i Wyzszg Szkote Gospodarki w Bydgoszczy,

- wycieczka do Poznania,

- kurs wsparcia w Jastarni,

- wycieczka do Wabrzezna - spotkanie z Alpakami.

3. Zabawach, imprezach okolicznosciowych, przegladach twérczosci oséb niepetnosprawnych m. in.:

- zabawa karnawatowa oraz andrzejkowa w WTZ,

- Festiwal Artystyczny Oséb Niepetnosprawnych w Brodnicy,

- Wojewddzki Integracyjny Konkurs Twérczosci Oséb z Niepetnosprawnoscig w Mroczy,

- spotkanie wigilijne dla uczestnikow i pracownikow WTZ.

4. Zawodach sportowych m. in.:

- XXVII Sportowe Spotkania Oséb Niepetnosprawnych w Kowalewie Pomorskim,

- marsz z kijkami w Grudzigdzu,

- udziat w biegu przeciw przemocy.

5. Konkursach m. in.:

- konkursy plastyczne: "Moje wyobrazenie Biskupa Christiana", "Czas to jest co$ najcenniejszego, co mozemy dac drugiemu
cztowiekowi" czy "Najpiekniejsza kartka Swigteczna",

- konkurs poetycki "Na skrzydtach Aleksandrowa".

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina k4 J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) [] powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 85
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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¥ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j:)?::;:fec' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Gtéwnym przedmiotem dziatalnosci
Stowarzyszenia jest dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych. W ramach dziatalnosci
nieodptatnej Stowarzyszenie prowadzi Warsztat
Terapii Zajeciowej w Grudzigdzu, w ktérym
prowadzona jest rehabilitacja spoteczna i
zawodowa 0s0b z niepetnosprawnoscia.
dziatalnos¢ na rzecz oséb Uczestnicy otrzymuja kompleksowe wsparcie m.
niepetnosprawnych in. psychologa, fizjoterapeuty czy doradcy
zawodowego, dzieki czemu majg mozliwos¢
rozwijania swoich kompetencji i umiejetnosci.
Ponadto w ramach dziatalnosci nieodptatnej
Stowarzyszenie byto organizatorem XVIII
Spartakiady Oséb Niepetnosprawnych i
Przyjaciot a takze Mistrzostw Grudzigdza w
Bocci.

94.99.7 9092,10 zt

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::zc::l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Gtéwnym przedmiotem dziatalnosci
Stowarzyszenia jest dziatalnos$¢ na rzecz
0s6b niepetnosprawnych. W ramach
dziatalnosci odptatnej Stowarzyszenie
prowadzi sprzedaz produktéw i ustug
wykonywanych przez uczestnikow
Warsztatu Terapii Zajeciowej w ramach
realizowanego programu terapii. W
pracowniach powstaja rézne prace w
dziatalnoé na rzecz 0sb zaleznosci od programu pracowni i
1 . wykorzystywanych technik. Prace 94.99.Z 0,00 zt
niepetnosprawnych .
sprzedawane sg podczas organizowanych
kiermaszy swigtecznych lub innych
okoliczno$ciowych. Srodki ze sprzedazy
prac zostaty przeznaczone m. in. wyjscie do
kina, wyjazd do Opery Nova w Bydgoszczy,
organizacje wycieczki, podczas kursu
wsparcia, pokaz muzyki etnicznej,
dofinansowanie kosztéw Spartakiady i
zawodow w Bocci, organizacje XX lecia
WTZ oraz spotkanie wigilijne.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 3495 563,28 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3439791,33 4
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 55 771,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,95 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

10 433,40 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 3400 289,86 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 318 215,22 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 3082 074,64 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 29 068,07 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 3 280,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 7 287,30 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 18 500,77 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 55771,95 zt

15913,13 z

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

9092,10 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Dofinansowanie turnusu rehabilitacyjnego podopiecznego TS

4912,10 zt

N

Zakup kart podarunkowych na nagrody na XVIII Spartakiade Osdb Niepetnosprawnych i Przyjaciét

4180,00 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw

1|Dofinansowanie turnusu rehabilitacyjnego podopiecznego TS

4 912,10 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 3578 843,28 zt 9 092,10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3523071,33zt 9 092,10 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 55 771,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,95 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -83 280,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[+ z podatku od nieruchomosci

[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [¥ zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: W uzyczenie

. L . . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

25 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

24,88 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

1 oséb
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ik
40 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 5 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2108 791,52 zt

a) z tytutu umow o prace

2107 791,52 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1489 288,09 zt

- nagrody

387 129,70 zt

tym: - premie

0,00 z

- inne Swiadczenia

231373,73 z

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

1 000,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

2108 791,52 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2108 791,52 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5 556,39 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 914,69 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-05-19

10




8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

20 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

15 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

Podane wynagrodzenia dotyczg pracownikéw
zatrudnionych w Warsztacie Terapii Zajeciowej w
Grudzigdzu. Trzech cztonkdéw zarzadu jest zatrudnionych w
WTZ.

Zgodnie z regulaminem wynagradzania pracownikéw w
Stowarzyszeniu sg wyptacane nastepujgce sktadniki
wynagrodzenia:

1. wynagrodzenie zasadnicze,

2. dodatek funkcyjny,

3. nagroda uznaniowa,

4. dodatkowe wynagrodzenie roczne.

Ponadto pracownikom przystuguja nastepujgce
Swiadczenia zwigzane z praca:

1. Swiadczenia przystugujgce w okresie czasowej
niezdolnosci do pracy oraz z ubezpieczenia spotecznego w
razie choroby i macierzyhstwa,

2. Swiadczenia przystugujgce z tytutu wypadkdéw przy pracy
i choréb zawodowych,

3. diety i inne nalezno$ci z tytutu podrézy stuzbowej,

4. odprawa w zwigzku z przej$ciem pracownika na
emeryture lub rente,

5. pieniezne $wiadczenia urlopowe,

6. dodatek za prace w godzinach nadliczbowych.

" Tak
¥ Nig

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Warsztat Terapii Zajeciowej |rehabilitacja spotecznai Gmina-miasto Grudzigdz 318 215,22 zt
w Grudzigdzu zawodowa 0s6b z
niepetnosprawnoscig
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& Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1|Warsztat Terapii Zajeciowej |rehabilitacja spoteczna i Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 2 863 529,08 zt

w Grudzigdzu zawodowa 0sbb z Oso6b Niepetnosprawnych
niepetnosprawnoscig

2|Modernizacja pieszojezdni  |modernizacja przeciwdziatajgca |Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 157 897,56 zt
przy siedzibie Warsztatu degradacji infrastruktury Oso6b Niepetnosprawnych
Terapii Zajeciowej w istniejgcego Warsztatu Terapii
Grudzigdzu Zajeciowej

3|Wielomodutowy kurs ksztatcenie ustawiczne Krajowy Fundusz Szkoleniowy 60 648,00 zt
rozwoju kompetencji pracownikow i pracodawcow

zawodowych dla
pracownikow Warsztatu
Terapii Zajeciowej

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Zaktad Ubezpieczen Spotecznych 1
2 [Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Grudzigdzu 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

o i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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Stowarzyszenie na podstawie Rozporzgdzenia Ministra Finansoéw z dnia 13 listopada 2018r. w sprawie obowigzku
badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego jest zobowigzane do przeprowadzenia
sprawozdania finansowego za 2024 rok oraz 2025 rok. W celu wywigzania sie z obowigzku Zarzad poszukiwat firmy
audytorskiej oraz zwrécono sie z zapytaniem do ponad 30 firm audytorskich z terenu catej Polski. Oferte przedstawity
tylko 2 firmy, z tego pierwsza na kwote ponad 36 900,00 zt oraz druga na kwote ponad 56 580,00 zt za dwa lata
obrotowe. W dniu 08.05.2025 r. podczas Walnego Zebrania Cztonkéw przedstawiono zebranym czionkom
Stowarzyszenia oferty oraz dokonano analizy ztozonych ofert wraz z oceng mozliwosci finansowych Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Cztonkéw podijeto decyzje o nie poddaniu sie obowigzkowemu badaniu sprawozdania finansowego
oraz nie dokonaniu wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania. Uzasadnieniem podjetej decyzji sg
bardzo wysokie koszty przeprowadzenia badania oraz brak srodkéw finansowych wystarczajgcych na pokrycie
kosztéw. Czionkowie decyzje o pozostaniu organizacjg pozytku publicznego poddajg do rozwazenia Dyrektorowi
Narodowego Instytutu Wolnosci.

Barbara Bak
Hanna Lewandowska
Patrycja Chodyna
Kinga Najdrowska
Anna Rabanowska

2025-05-19
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