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Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE PRZYJACIOt OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH "TO-MY"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  KUJAWSKO- Powiat M. GRUDZIADZ
kontaktowe POMORSKIE
Gmina M. GRUDZIADZ Ulica SNIADECKICH Nr domu 21 Nr lokalu 22

Miejscowos$¢ GRUDZIADZ

Kod pocztowy 86-300

Poczta GRUDZIADZ

Nr telefonu 56 69 68 200

Nr faksu 56 69 68 200

E-mail tomy.wtz@wp.pl

Strona www www.stowarzyszenie-tomy.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2009-11-02

5. Numer REGON

34016861500000

6. Numer KRS

0000255978

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Barbara Bak Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Hanna Lewandowska Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Elzbieta Politewicz Skarbnik TAK

Kinga Najdrowska Sekretarz TAK

Anna Rabanowska Cztonek TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & d pisany

Aleksander Kostrzewski Cztonek TAK
(Naléz'y vypisac’ imiona, nqzwiska oraz {nformacje o funkc!'i Barbara Stepieﬁ Cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) Grazyna Kokoszynska Cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami i zadaniami Stowarzyszenia Przyjaciét Oséb Niepetnosprawnych
,TO-MY” s3:

1. Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych, w tym:

- rehabilitacja spoteczna i zawodowa o0séb z niepetnosprawnoscig,

- aktywizacja spoteczno-zawodowa,

- reprezentowanie interesdw osob z niepetnosprawnoscig, ich rodzin i
opiekundw,

- organizowanie réznych form terapii w celu wspomagania rozwoju oséb
z niepetnosprawnoscia,

- tworzenie jak najkorzystniejszych warunkéw do petnego, osobowego
rozwoju dla 0séb niepetnosprawnych oraz dogodnych warunkow i
przystosowania miejsc do petnej samorealizacji,

- wigczenie 0s6b z niepetnosprawnoscig i cztonkdéw ich rodzin do
aktywnego i godnego uczestnictwa w zyciu spotecznym, zawodowym,
wydarzeniach kulturalnych, sportowych, rekreacyjno-turystycznych,

- zapobieganie patologii spotecznej w srodowiskach oséb
niepetnosprawnych,

- dziatanie na rzecz wyréwnywania szans oséb niepetnosprawnych oraz
tworzenia im optymalnych warunkéw rozwoju, a takze dazenie do ich
aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym,

- uczestnictwo w procesach likwidacji wszelkich barier miedzy osobami
petnosprawnymi, a osobami z niepetnosprawnoscig w celu ksztattowania
partnerskich postaw miedzy tymi grupami.

2. Dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

3. Ochrona i promocja zdrowia.

4. Dziatalno$¢ na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej
0s6b niepetnosprawnych pozostajgcych bez pracy.

5. Dziatalnos¢ na rzecz wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i
sportu.

6. Powotywanie i organizowanie placéwek, osrodkoéw, swietlic
srodowiskowych itp. zgodnie z potrzebami srodowisk oséb
niepetnosprawnych.

7. Pozyskiwanie srodkow finansowych na dziatalnos¢ statutowa
Stowarzyszenia.

8. Promocja miasta Grudzigdza.

9. Wspobtpraca z organizacjami pozarzgdowymi oraz ze spotecznosciami
lokalnymi.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Organizowanie i prowadzenie zajec terapeutycznych w Warsztacie
Terapii Zajeciowej oraz innych placowek majgcych na celu pomoc osobom
z niepetnosprawnoscia.

2. Tworzenie i realizacja programoéw profilaktycznych, edukacyjnych i
terapeutycznych dla osdéb z niepetnosprawnoscia.

3. Organizowanie zaje¢ sportowych oraz rehabilitacji ruchowej dla oséb z
niepetnosprawnoscig prowadzone przez specjalistow, terapeutéw i
wolontariuszy.

4. Tworzenie osobom z niepetnosprawnoscig warunkdéw sprzyjajgcych
wszechstronnemu rozwojowi, umozliwiajgcych godne zycie w integracji z
otwartym Srodowiskiem.

5. Organizowanie i prowadzenie zaje¢ dodatkowych oraz innych form
organizacyjnych zaspokajajacych rézne potrzeby oséb niepetnosprawnych
ze szczegblnym uwzglednieniem zajec rehabilitacyjnych, usprawniajgcych,
wspierajgcych oraz stymulujgcych rozwdj fizyczny i umystowy.

6. Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci w zakresie wypoczynku oraz
wyjazdow rekreacyjnych.

7. Promowanie wszelkich form integracji osob niepetnosprawnych z
otoczeniem oraz popularyzowanie w spoteczenstwie wiedzy o potrzebach
i mozliwosciach osdb niepetnosprawnych.

8. Wspotprace z organami wtadzy panstwowej, samorzagdowej,
organizacjami spotecznymi, zaktadami pracy oraz placdwkami i osobami
fizycznymi w celu realizacji zadan statutowych.

9. Prowadzenie form indywidualnego wsparcia w niezaleznym i
samodzielnym zyciu, m.in.: mieszkalnictwa wspomaganego, szkolenia
zawodowego przygotowujgcego do podjecia pracy oraz zatrudnienia
chronionego i wspomaganego na otwartym rynku pracy.

10. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej oraz szkoleniowej, poprzez
organizowanie konferencji, warsztatow itp. dla rodzicow i opiekundw
0s6b z niepetnosprawnoscia, jak réwniez cztonkdw Stowarzyszenia i
wolontariuszy.

11. Organizowanie imprez o charakterze rekreacyjno-sportowym,
artystycznym, kulturowym, jak rowniez wystaw, kiermaszy itp.

12. Promowanie dziatalnosci informacyjnej i popularyzatorskiej, mogacej
wptywac na wzrost akceptacji i zrozumienia 0sob z niepetnosprawnoscia.
13. Inicjowanie i prowadzenie réznych form pomocy rodzinom, w
szczegdblnosci:

- grup samopomocowych,

- grup wsparcia,

- ustug wspomagajacych rodzine w wypetnianiu jej obowigzkéw wobec
osoby niepetnosprawnej w domu i poza nim oraz w sytuacjach
kryzysowych,

- placéwek statego i czasowego (w tym dziennego) pobytu,

- informacji, doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznej itp.

14. Gromadzenie funduszy na dziatalnos¢ Stowarzyszenia.

15. Inng dziatalnos¢ korzystna dla realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia.

16. Tworzenie i prowadzenie Spotdzielni Socjalnej.

17. Tworzenie i prowadzenie Zaktadu Aktywnosci Zawodowe;j.

18. Promowanie Stowarzyszenia i miasta Grudzigdza poprzez udziat w
konkursach, festiwalach oraz imprezach artystycznych i zawodach
sportowych na poziomie miedzymiastowym oraz miedzywojewddzkim.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Stowarzyszenie Przyjaciot Oséb Niepetnosprawnych "TO-MY" prowadzi Warsztat Terapii Zajeciowej w
Grudzigdzu. Do Warsztatu uczeszcza 85 0s6b z niepetnosprawnoscig w stopniu znacznym i
umiarkowanym. Warsztat jest placéwka pobytu dziennego, w ktérym terapie prowadza
wykwalifikowani pracownicy (instruktorzy, psycholog czy rehabilitant). Zajecia s3 prowadzone zgodnie z
indywidualnym programem rehabilitacji, przygotowywanym dla uczestnikéw przez Rade Programowa.
Terapia prowadzona jest w 17 pracowniach: bizuterii artystycznej i zdobnictwa, gospodarstwa
domowego, krawiectwa i haftu, kulinarno-kelnerskiej, majsterkowicza, multimedialno-poligraficznej,
muzyczno-teatralnej, ogrodniczej i nabywania praktycznych umiejetnosci, papieroplastyczno-
dekoratorskiej, przyrodniczo-kreatywnej, rekodzieta artystycznego, rzemiost réznych, stolarsko-
modelarskiej, sztuki i projektowania, techniczno-witrazowej, umiejetnosci spotecznych oraz
wikliniarskiej. Realizacja zadan zwigzanych z uczestnictwem oséb z niepetnosprawnoscig,w tym
uczestnikow Warsztatu Terapii Zajeciowej w zyciu spotecznym i integracji ze Srodowiskiem lokalnym i
ponadlokalnym odbywa sie na réznych organizowanych spotkaniach, zajeciach, imprezach,
uroczystosciach i wycieczkach. W ramach rehabilitacji spotecznej w 2017r. nasi podopieczni wzieli
udziat m. in. w zawodach sportowych "Radosny plusk" w Wabrzeznie, VIl turnieju w Zbijaka w Sepdlnie
Krajenskim, X Wojewddzkim konkursie Twdrczosci Osdb Niepetnosprawnych "Razem przez swiat" w
Mroczy, lll Integracyjnym Biegu Terenowym "Bazantaria" w Elblggu, zawodach w kregle pn. "Strzat w
10" w Wabrzeinie, IV Igrzyskach Osdb Niepetnosprawnych w Tucholi, XVII Torunskich Zawodach we
Wspinaczce Sportowej Osdb Niepetnosprawnych w Toruniu, przegladzie artystycznym "Wabrzeski
mikrofon", Festiwalu Oséb Niepetnosprawnych FART w Bydgoszczy.

W 2017r. Stowarzyszenie zorganizowato wiele imprez integracyjnych, w tym:

1. | Mistrzostwa Grudzigdza Osdb Niepetnosprawnych i Przyjaciot w Bocci. Zawody odbyty sie w dni 10
czerwca 2017r. na hali Mniszek Arena przy ul. Aleja Sportowcow 3 w Grudzigdzu. Do zawoddw
zaprosiliSmy organizacje pozarzgdowe oraz Zespét Szkot Specjalnych i Osrodki Szkolno-Wychowawcze z
Grudzigdza. W zmaganiach wzieto udziat trzydziesci 3-osobowych druzyn, w tym 60 oséb z
niepetnosprawnoscig i 30 osdb petnosprawnych. Kilkugodzinna integracja okazata sie bardzo dobrym
pomystem i wpisata sie w kalendarium wydarzen naszego Stowarzyszenia. Impreza wspoétfinansowana
byta przez gmine miasto Grudzigdz.

2. Xlll Spartakiada Osdb Niepetnosprawnych i Przyjaciét. Dnia 7 wrzesnia 2017 roku odbyta sie Xl
Spartakiada Osdb Niepetnosprawnych i Przyjaciét, ktéra zaplanowana byta w Gminnym Osrodku Kultury
w Matym Rudniku, niestety w zwigzku z obfitymi opadami deszczu zostata przeniesiona na hale MKS
Olimpia. W 2017 roku po raz kolejny otrzymalismy, dofinansowanie z Urzedu Wojewddzkiego na
organizacje w/w Spartakiady, w ktdrej ostatecznie wzieto udziat 10 Warsztatéw Terapii Zajeciowe;.
Uczestnicy reprezentujgcy warsztaty wspotzawodniczyli w réznych dyscyplinach sportowych, wsrod
konkurencji indywidualnych byt: rzut pitkg lekarskg, rzut do kosza, skok w dal, rzut woreczkiem do
obreczy itp. Podczas spartakiady byty rozgrywane takze konkurencje druzynowe, m.in.: sztafeta,
przecigganie liny, jak réwniez konkurs na hasto dotyczace spartakiady.

3. Wycieczka dla uczestnikdw Warsztatu Terapii Zajeciowej do Osrodka Hartek w Grodzicznie w
wojewodztwie Warminsko - mazurskim. Wycieczka odbyta sie w dniach 4-6 wrzesnia 2017r.

4. Impreza integracyjna "Zapomniane gry i zabawy". Impreza odbyta sie w dniu 2 wrzesnia 2017r. na
Plazy Miejskiej MORiW w Rudniku. Po raz kolejny zaprezentowano kolejng odstone gier i zabaw, ktére
pamietamy z dziecinstwa. Impreza miata na celu zintegrowac pokolenia, mtodszych, starszych oraz tych
po srodku. Tym razem zaprezentowano gry i zabawy m. in. serso, koétko i krzyzyk, szczur, zabawa w
chowanego, cymbergaj, zoska, statki, pomidor, gtupi jas, kostka rubika.

5. Spotkanie Wigilijne dla uczestnikow WTZ, cztonkdw ich rodzin i Przyjaciét Stowarzyszenia. Spotkanie
zostato zorganizowane w "Karczmie Czarci Mtyn"w dniu 19 grudnia 2017r. Jak co roku zaproszeni goscie
wraz ze spotecznoscia Warsztatowg Swietowali i cieszyli sie z powodu zblizajgcego sie swieta Bozego
Narodzenia. Uroczysto$¢ uswietnit okolicznosciowych wystep warsztatowych uczestnikdw i muzykow.
6. Zabawa sylwestrowa dla uczestnikéw WTZ. Juz po raz drugi dla uczestnikow zostata zorganizowana w
dniu 29 grudnia 2017r. zabawa sylwestrowa. Bytfa to tez dobra okazja, aby podsumowac mijajgcy rok.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wigcej pozycji) [0 powiat [ catykraj

[] kilka powiatéow [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

2500

Osoby prawne

15

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
7 Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

W ramach dziatalnosci
nieodptatnej
Stowarzyszenie
prowadzi Warsztat
Terapii Zajeciowej w
Grudzigdzu, w ktérym
prowadzona jest
rehabilitacja spoteczna i
zawodowa 0s6b z
niepetnosprawnoscia.
Uczestnicy otrzymujg
kompleksowe wsparcie
m. in. psychologa,
rehabilitanta,
pielegniarki czy doradcy
zawodowego, dzieki
czemu majg mozliwos¢
rozwijania swoich
kompetencji i
umiejetnosci. Ponadto
w ramach dziatalnosci
nieodptatnej
Stowarzyszenie byto
organizatorem Xl
Spartakiady Osdb
Niepetnosprawnych i
Przyjaciot a takze |
Mistrzostw Grudzigdza
Oséb
Niepetnosprawnych i
Przyjaciot w Bocci.

94.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnosc¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

W ramach dziatalnosci
odptatne;j
Stowarzyszenie
prowadzi sprzedaz
produktéw i ustug
wykonanych przez
uczestnikéw Warsztatu
Terapii Zajeciowej w
ramach realizowanego
programu terapii. W
pracowniach powstajg
rézne prace w
zaleznosci od programu
pracowni i
wykorzystywanych
technik. Prace s3
sprzedawane podczas
organizowanych
Kiermaszy
Swigtecznych lub
innych
okolicznosciowych.
Srodki ze sprzedazy
zostaty przeznaczone
na integracje,
zorganizowano m. in.
wyjscia na basen
przygotowujgce
uczestnikéw do
zawoddéw w
Wabrzeznie "Radosny
Plusk", impreze z okazji
Dnia Matki oraz Dnia
Dziecka w WTZ,
impreze "Zapomniane
gry i zabawy", Wigilie
oraz zabawe
sylwestrowg dla
uczestnikow. Optacono
takze koszt wynajecia
busa dla uczestnikéw
jadacych na zawody w
Zbijaka w Sepdlnie
Krajenskich oraz udziatu
uczestnikow w
Przegladzie z Janem
Pawtem Il w
Bydgoszczy.

94.99.Z

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 1,688,194.20 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1,631,830.20 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 27,843.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 28,521.00 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 6,819.80 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1,591,623.10 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

155,072.97 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

1,436,550.13 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

61,887.30 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

3,250.00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

0.00 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

17,012.80 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest)

13,124.50 z
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e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 28,500.00 zt
2.4. Zinnych zrédet 27,864.00 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 29 136.74 7t
roku sprawozdawczego e
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych wydatkowanej 3455 14 7t
w okresie sprawozdawczym ogotem T
3.3. Dziatania, na ktdre wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|1 Mistrzostwa Grudzigdz Oséb Niepetnosprawnych i Przyjaciot w Bocci 2,540.89 zt
2 [XIIl Spartakiada Osdb Niepetnosprawnych i Przyjaciét 914.25 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztéw
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1,625,968.54 zt 3,455.14 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1,598,103.16 zt 3,455.14 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 27,843.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 22.38 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

33,727.04

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
0.00 zt

[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych
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11,953.57 z

¢ z podatku od nieruchomosci

[~z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt

[~ z podatku od towardw i ustug 0.00 zt
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych [~ zoptaty skarbowej 0.00 z
zwolnien

¥ zoptat sgdowych 150.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [ zinnych zwolnier, jakich: 0.00 zt

[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
pdzn. zm.)

[ wiasnos¢
L L . ) [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: IV uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) | dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 28.0 0s6b
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty )
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 24.5 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.0 0séb
2. Cztonkowie
¢ Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkow ) Nic

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

41.00 os6b fizycznych

0.00 os6b prawnych
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3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

i Tak
* Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 oséb

tym:
b) inne osoby

0.00 osdéb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

e 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego )
tym: - i
b) inne osoby 0.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: ) i
b) inne osoby 0.00 osdb

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

954,157.15 zt

a) z tytutu umow o prace

954,157.15 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

675,632.66 zt

- nagrody 156,036.21 zt
- premie 67,562.99 zt
- inne Swiadczenia 54,925.29 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0.00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

954,157.15 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

954,157.15 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
gospodarczg organizacji

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 3,245.43 74

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

Druk: MPiPS

11




8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11,035.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

Podane wynagrodzenia dotyczg pracownikéw
zatrudnionych w Warsztacie Terapii Zajeciowej w
Grudzigdzu. Zgodnie z regulaminem wynagradzania
pracownikom w zaleznos$ci od zajmowanego stanowiska
oraz powierzonych obowigzkéw przystuguje:

- wynagrodzenie zasadnicze

- premia regulaminowa

- dodatek funkcyjny

- dodatek specjalny

- nagroda z funduszu nagréd

- dodatkowe wynagrodzenie roczne

- Swiadczenie urlopowe

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Warsztat Terapii Zajeciowe] [rehabilitacja spoteczna i Gmina-miasto Grudzigdz 151,072.97 zt
w Grudzigdzu zawodowa 0s6b z
niepetnosprawnoscia
2|l Mistrzostwa Grudzigdz integracja oséb z Gmina-miasto Grudzigdz 2,000.00 zt
Oso6b Niepetnosprawnych i  |niepetnosprawnoscia z osobami
Przyjaciot w Bocci petnosprawnymi
3| Xl Spartakiada Osdb propagowanie sportu wsrdd Zarzad Wojewoddztwa Kujawsko- 2,000.00 zt
Niepetnosprawnych i 0s6b z niepetnosprawnoscia Pomorskiego
Przyjaciof
: o : . ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Warsztat Terapii Zajeciowej |rehabilitacja spoteczna i Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 1,359,550.13 zt
w Grudzigdzu zawodowa 0sdb z Oso6b Niepetnosprawnych
niepetnosprawnoscia
2|Zakup samochodu dowdz 0sbb z Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 77,000.00 zt
osobowego do przewozu niepetnosprawnoscig na Oso6b Niepetnosprawnych
uczestnikéw Warsztatu rehabilitacje spoteczng i
Terapii Zajeciowej w zawodowq prowadzong w
Grudzigdzu Warsztacie Terapii Zajeciowe;j

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Barbara Bak

Czytelny podpis osoby upowaznionej Hanna Lewandowska
lub podpisy 0séb upowaznionych do Elzbieta Rolitewicz S R S
sktadania o$wiadczen woli w imieniu Kinga Najdrowska

organizacji Anna Rabanowska
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