Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

za rok 2015

®  formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

o We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2016-06-09

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE PRZYJACIOt OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH "TO-MY"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  KUJAWSKO- Powiat M. GRUDZIADZ
kontaktowe POMORSKIE
Gmina M. GRUDZIADZ Ulica SNIADECKICH Nr domu 21 Nr lokalu 22

Miejscowos$¢ GRUDZIADZ

Kod pocztowy 86-300

Poczta GRUDZIADZ

Nr telefonu 56 69 68 200

Nr faksu 56 69 68 200

E-mail tomy.wtz@wp.pl

Strona www www.wtzgrudziadz.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2009-11-02

5. Numer REGON

34016861500000

6. Numer KRS

0000255978

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Barbara Watesa Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Hanna Lewandowska Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Elzbieta Politewicz Skarbnik TAK
Magdalena Magalska Sekretarz TAK
Barbara Bak Cztonek TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [ril J el &9 FTlE “ApiERmy o 155
Grazyna Kokoszynska Cztonek TAK
e sl [Barbar icpie Caonek
nadzoru) Wiestaw Dgbrowski Cztonek TAK
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1. Reprezentowanie intereséw 0séb z niepetnosprawnoscia, ich rodzin i
opiekunéw.

2. Organizowanie réznych form terapii w celu wspomagania rozwoju oséb
z niepetnosprawnoscia.

9. Cele statutowe organizacji 3. Rehabilitacja spoteczna i zawodowa oséb z niepetnosprawnoscia.

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

4. Uczestnictwo w procesach likwidacji wszelkich barier miedzy osobami
petnosprawnymi a osobami z niepetnosprawnoscig w celu ksztattowania
partnerskich postaw miedzy tymi grupami.

5. Rozpowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

6. Ochrona i promocja zdrowia.

7. Organizowanie rekreacji i wypoczynku podczas spedzania wolnego
czasu.

8. Pozyskiwanie funduszy na zabezpieczenie podstawowych potrzeb oséb
ze sprzezong niepetnosprawnoscia.

9. Pozyskiwanie srodkéw finansowych na dziatalnos$¢ statutowg
Stowarzyszenia.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Organizowanie dziatalnosci terapeutyczno-edukacyjnej i szkoleniowej
przez profesjonalistow, rodzicdw, opiekundw i wolontariuszy.

2. Wspotprace z organami wiadzy panstwowej, samorzadowej,
organizacjami spotecznymi, zaktadami pracy oraz placdwkami i osobami
fizycznymi.

podstawie statutu organizacji) 3. Wspotdziatanie w organizowaniu rekreacji, wypoczynku oraz imprez

okolicznosciowych dla osdb z niepetnosprawnoscig oraz pozostatych
cztonkéw Stowarzyszenia.
4. Organizowanie zaje¢ sportowych oraz rehabilitacji ruchowej dla oséb z

niepetnosprawnoscig prowadzone przez specjalistow, terapeutdw i
wolontariuszy.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Stowarzyszenie Przyjaciot Oséb Niepetnosprawnych "TO-MY" prowadzi Warsztat Terapii Zajeciowej w
Grudzigdzu. Obecnie do Warsztatu uczeszcza 85 podopiecznych. Warsztat jest placowka pobytu
dziennego, w ktérym terapie prowadza wykwalifikowani pracownicy (instruktorzy, psycholog i
rehabilitant). Zajecia sg prowadzone zgodnie z indywidualnym programem rehabilitacji i terapii,
przygotowywanym dla uczestnika przez Rade programowa Warsztatu.

Realizacja zadan zwigzanych z uczestnictwem osdéb niepetnosprawnych, w tym uczestnikéw Warsztatu
Terapii Zajeciowej w zyciu spotecznym i integracji ze Srodowiskiem lokalnym i ponadlokalnym odbywa
sie na réznych organizowanych spotkaniach, zajeciach, imprezach, uroczystosciach i wycieczkach.

W 2015r. Stowarzyszenie zorganizowato wiele imprez integracyjnych, w tym:

1. Xl Spartakiade Osob Niepetnosprawnych Przyjaciét w Matym Rudniku koto Grudzigdza. W
Spartakiadzie jak corocznie wzieto udziat ok. 300 os6b z catego wojewddztwa, w tym zaprzyjaznione
Warsztaty Terapii Zajeciowej. Zawodnicy mogli sprobowac sit w réznych konkurencjach miedzy innymi
w biegach na réznej dtugosci dystansach, wyscigach na waézkach, rzucie woreczkami do obreczy itp.

2. Wycieczke dla podopiecznych Warsztatu do Rytychbtot na pojezierzu Brodnickim.

3. W Centrum Kultury Teatr wystawiono 3 spektakle bajki muzycznej pt. "Krél Bul" przygotowang przez
uczestnikow WTZ.

4. "Swieto ziemniaka" na plazy miejskiej.

5. "Swieto dyni" w siedzibie Warsztatu.

6. Spotkanie Wigilijne dla uczestnikow WTZ, cztonkdw ich rodzin oraz Przyjaciot Stowarzyszenia.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [ wojewsdztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat [0 caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

2500

Osoby prawne

15

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
7 Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Gtéwnym przedmiotem
dziatalnosci
Stowarzyszenia jest
organizowanie réznych
form terapii w celu
wspomagania rozwoju
0s6b z
niepetnosprawnoscia.
Stowarzyszenie
realizuje te dziatania w
Warsztacie Terapii
Zajeciowej, ktory
prowadzi od 2006r.
Warsztat jest placowka
pobytu dziennego. Czas
trwania zajec
uczestnikdw wynosi nie
wiecej niz 7 godzin
dziennie i 35
tygodniowo. Do
Warsztatu uczeszcza
obecnie 85
podopiecznych, dla
ktérych zajecia s
prowadzone w 17
réznych pracowniach.
W Warsztacie jest
zatrudnionych 24
pracownikow, w tym
wykwalifikowani
instruktorzy terapii
zajeciowej, psycholog i
rehabilitant.

94.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Nie
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Odptatnym
przedmiotem
dziatalnosci
Stowarzyszenia jest
wytacznie sprzedaz
produktow i ustug
wykonywanych przez
uczestnikow Warsztatu
Terapii Zajeciowej w
ramach realizowanego
programu terapii. W
pracowniach powstajg
rézne prace w
zaleznosci od programu
pracowni i
wykorzystywanych
technik. Prace sg
sprzedawane podczas
organizowanych
Kiermaszy
Swigtecznych lub
innych
okolicznosciowych.
Dochdd ze sprzedazy
produktow i ustug w
porozumieniu z
uczestnikami WTZ
przeznacza sie na
integracje spoteczng
uczestnikow.

94.99.Z

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat) 1,499,558.52 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1,477,069.68 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 17,973.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 4,515.84 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 7,448.90 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem: 1,466,480.15 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 148,451.24 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 1,318,028.91 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 7,655.84 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 3,140.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 0.00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 4,515.84 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikdw majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Zinnych zrédet 17,973.63 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien 9.033.64 7t
roku sprawozdawczego e
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych wydatkowanej 0.00 2t
w okresie sprawozdawczym ogétem '

3.3. Dziatania, na ktdre wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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3.4. Cele szczegoétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosé

kosztéw
finansowana
podatku

z1%

dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1,566,082.98 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1,547,306.13 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 17,973.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.63 zt
e) koszty administracyjne 803.22 zt
f) pozostate koszty ogotem 0.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

e 0.00 zt
dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -70,236.45 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
W z podatku od nieruchomosci 9,244.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org'anllzaqa korzystata z nastepujacych [~ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowe;j 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ™z opfat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt

[~ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z

pozn. zm.)

" Tak
& Mie

[ witasnosé

[~ uzytkowanie wieczyste
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najem

uzytkowanie
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

=1 1 71

uzyczenie

dzierzawa

17

nie korzystata

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

25.0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

24.2 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

f* Tak
" Nie

56.00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak

g

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 oséb

tym:

b) inne osoby

0.00 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie

. . ; . : 0.00 oséb
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego 000 ~edh
tym: rolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
prawozdawczym)
b) inne osoby 0.00 osdb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:
b) inne osoby 0.00 osdb
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 926,955.28 z
a) z tytutu umow o prace 926,815.28 zi

- wynagrodzenie zasadnicze

634,610.69 zt

- nagrody 139,553.53 zt
- premie 63,461.39 zt
- inne $wiadczenia 89,189.67 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 140.00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 0.00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0.00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0.00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 0.00 z
gospodarcza organizacji
4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 77 246.27 7t

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

120,415.11 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

Podane wynagrodzenia dotyczg pracownikéw
zatrudnionych w Warsztacie Terapii Zajeciowej w
Grudzigdzu. Zgodnie z regulaminem wynagradzania
pracownikom zatrudnionym w WTZ w zaleznosci od
kategorii zaszeregowania, zajmowanego stanowiska oraz
powierzonych obowigzkow:

- wynagrodzenie zasadnicze

- premia regulaminowa

- dodatek funkcyjny

- dodatek specjalny

- nagroda z funduszu nagréd

- dodatkowe wynagrodzenie roczne

- Swiadczenie z ZFSS

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
& Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
7 Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|dofinansowanie dziatalnosci |[rehabilitacja spoteczna i Gmina Miasto Grudzigdz 146,453.00 zt
Warsztatu Terapii Zajeciowej |zawodowa oséb
w Grudzigdzu niepetnosprawnych
2|Upowszechnianie kultury propagowanie sportu wsrdd Zarzad Wojewddztwa Kujawsko- 2,000.00 zt
fizycznej i sportu - XI 0s6b z niepetnosprawnoscia Pomorskiego
Spartakiada Osob
Niepetnosprawnych i
Przyjaciot
: o : . ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1|dofinansowanie dziatalnosci |rehabilitacja spoteczna i Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 1,318,069.00 zt
Warsztatu Terapii Zajeciowej|zawodowa oséb Oso6b Niepetnosprawnych
w Grudzigdzu niepetnosprawnych

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Grudzigdzu 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * HNie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0s6b upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Hanna Lewandowska

09.06.2016r. Data wypetnienia sprawozdania 2016-06-09
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